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Základní východiska:

- co je malá obec – počet obyvatel, rozloha, majetek, 
rozpočet, zařízení ?

- průměrný počet obyvatel cca 1640, medián je cca 440 
obyvatel;

- největší počet obcí je mezi 200 – 499 obyvateli;

- avšak rozmístění obyvatel je cca 50 : 50 co se týče 
obce nad 3 tis. obyvatel X obce pod 3 tis. obyvatel;

- malé obce („venkov“) obsluhují cca 80 % plochy ČR;



Základní východiska:
- co má starosta na „starosti“, v kompetenci a v přímé povinností;

- § 103 zákona č. 128/2000 Sb., zákon o obcích:

 - zastupování obce navenek;

 - jmenování tajemníka, jinak zabezpečuje výkon přenesené působnosti, kde není 
tajemník

 - objednání auditu;

 - komise k výkonu přenesené působnosti (např. přestupky);

 - spolupráce s Policií ČR;

 - informování o činnosti obce;

 - „neomezená“ množina činností v samostatné působnosti (kde není rada) nebo 
kde to určí zákon (např. volby);



Realita:
- požadavky a očekávání obyvatel (voličů) a zastupitelů:

 - právník, ekonom, stavebník, podnikatel, sociální pracovník (terapeut), 
„odchytávač psů a koček“, traktorista, „sekáč“, odpadový odborník, IT specialista; 

 - jistoty – nejrychlejší „výpověď“; „vždy první na ráně“;

 - odměňování ze zákona jen na vůli zastupitelstva obce včetně „benefitů a 
podpůrných opatření“ (např. stravné, ošatné, příspěvky FKSP aj.);

 - nejisté právní postavení i s ohledem na judikaturu a nejasný text zákonů;

 - „deficit uznání“ formální i věcné autority ze strany úřadů nebo občanů;

 - přibývají povinnosti v oblasti digitalizace, informování apod. (efekt 
„zaplevelování“);



Změna:
- postavení jako „úřední osoba“ nechť je vymahatelné;

- nutnost ochrany rodinných příslušníků;

- nutnost nastavení minimálního standardu pro výkon funkce – vždy minimální odměna, 
minimální podpůrná opatření apod.;

- rejstřík starostů pro komunikaci s úřady;

- úvaha, zda nezavést „rentu“ po odsloužených letech – např. strážníci obecní policie;

- úvaha, zda neumožnit přímé sankcionování dle obecně závazných vyhlášek;

- úvaha, zda nezavést povinnou zkoušku (kvalifikaci) pro post starosty;

- úvaha, zda „neodbřemenit od kvalifikované přenesené působnosti (silniční úřad, 
přestupky)“;



Závěr:
- nestěžujeme si;

- nenaříkáme;

- pracujeme s tím, co máme – lidi, peníze, majetek, úřady;

- jen nekomplikovat práci;

- neslučovat, jelikož starosta malé obce je záchytný bod pro občany i pro stát;

JINAK SE STAROSTŮM MALÝCH OBCÍ ŽIJE ÚCHVATNĚ!



Děkuji za Vaši pozornost.

Mgr. Pavel Drahovzal
starosta obce Velký Osek
místopředseda
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